ПРАВИТЕЛЬСТВО САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 29 января 2009 г. N 33-П

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ О ПРЕДОСТАВЛЕНИИ ГОСУДАРСТВЕННЫМ

ГРАЖДАНСКИМ СЛУЖАЩИМ САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ ЕДИНОВРЕМЕННОЙ

ВЫПЛАТЫ В СВЯЗИ С ВЫХОДОМ НА ПЕНСИЮ

(в ред. постановлений Правительства Саратовской области

от 07.09.2009 N 424-П, от 09.11.2009 N 563-П)

В соответствии с Законом Саратовской области "О государственной гражданской службе Саратовской области" и на основании Устава (Основного Закона) Саратовской области Правительство области постановляет:

1. Утвердить Положение о предоставлении государственным гражданским служащим Саратовской области единовременной выплаты в связи с выходом на пенсию согласно приложению.

(в ред. постановления Правительства Саратовской области от 07.09.2009 N 424-П)

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2009 года.

Губернатор

Саратовской области

П.Л.ИПАТОВ

Приложение

к постановлению

Правительства Саратовской области

от 29 января 2009 г. N 33-П

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПРЕДОСТАВЛЕНИИ ГОСУДАРСТВЕННЫМ ГРАЖДАНСКИМ СЛУЖАЩИМ

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ ЕДИНОВРЕМЕННОЙ ВЫПЛАТЫ В СВЯЗИ

С ВЫХОДОМ НА ПЕНСИЮ

(в ред. постановлений Правительства Саратовской области

от 07.09.2009 N 424-П, от 09.11.2009 N 563-П)

1. Настоящее Положение регулирует размеры, условия и порядок предоставления государственным гражданским служащим Саратовской области (далее - гражданские служащие) единовременной выплаты в связи с выходом на пенсию (далее - единовременная выплата).

(в ред. постановления Правительства Саратовской области от 07.09.2009 N 424-П)

2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом "О государственной гражданской службе Российской Федерации" (далее - Федеральный закон) и Законом Саратовской области "О государственной гражданской службе Саратовской области".

3. Гражданским служащим предоставляется единовременная выплата при наличии стажа государственной службы перед увольнением не менее 15 лет.

4. Единовременная выплата предоставляется за полные годы государственной гражданской службы (государственной службы) области в следующих размерах:

1) при стаже государственной гражданской службы (государственной службы) области от 2 до 5 полных лет в органах государственной власти Саратовской области, иных государственных органах Саратовской области - в размере 3 окладов месячного денежного содержания;

(в ред. постановления Правительства Саратовской области от 09.11.2009 N 563-П)

2) при стаже государственной гражданской службы (государственной службы) области от 5 до 10 полных лет в органах государственной власти Саратовской области, иных государственных органах Саратовской области - в размере 6 окладов месячного денежного содержания;

(в ред. постановления Правительства Саратовской области от 09.11.2009 N 563-П)

3) при стаже государственной гражданской службы (государственной службы) области от 10 до 15 полных лет в органах государственной власти Саратовской области, иных государственных органах Саратовской области - в размере 10 окладов месячного денежного содержания;

(в ред. постановления Правительства Саратовской области от 09.11.2009 N 563-П)

4) при стаже государственной гражданской службы (государственной службы) области от 15 до 20 полных лет в органах государственной власти Саратовской области, иных государственных органах Саратовской области - в размере 15 окладов месячного денежного содержания;

(в ред. постановления Правительства Саратовской области от 09.11.2009 N 563-П)

5) при стаже государственной гражданской службы (государственной службы) области от 20 до 25 полных лет в органах государственной власти Саратовской области, иных государственных органах Саратовской области - в размере 20 окладов месячного денежного содержания;

(в ред. постановления Правительства Саратовской области от 09.11.2009 N 563-П)

6) при стаже государственной гражданской службы (государственной службы) области свыше 25 полных лет в органах государственной власти Саратовской области, иных государственных органах Саратовской области - в размере 25 окладов месячного денежного содержания;

(в ред. постановления Правительства Саратовской области от 09.11.2009 N 563-П)

Лицам, замещающим должности государственной гражданской службы области, награжденным в период работы (службы) государственными наградами или удостоенным почетных званий СССР или Российской Федерации, соответствующий размер единовременной выплаты увеличивается на два оклада месячного денежного содержания.

Лицам, замещающим должности государственной гражданской службы области, удостоенным в период работы (службы) почетных званий области или награжденным областными наградами, соответствующий размер единовременной выплаты увеличивается на один оклад месячного денежного содержания.

5. Расчет суммы единовременной выплаты производится из размера оклада месячного денежного содержания по занимаемой на день увольнения должности государственной гражданской службы области.

6. Единовременная выплата не предоставляется гражданскому служащему в случае наличия факта его увольнения с государственной гражданской службы за виновные действия в соответствии с Федеральным законом.

